
    
 

 

1 

CUP: D54D23008270006        Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-42633 
 

Alla D.S.G.A. 
Ai docenƟ esperƟ in C.P. interessaƟ 

Sito/PNRR 
Amministrazione Trasparente 

Albo 
 
OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICHI ESPERTI in Collaborazione Plurima, C. P. – AVVISO PUBBLICO DI 
SELEZIONE PROT. N. 7578 DEL 04/07/21024 per la realizzazione di percorsi formaƟvi per il miglioramento nelle 
discipline STEM ed il potenziamento delle competenze linguisƟche delle alunne e degli alunni nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – InvesƟmento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e mulƟlinguisƟche D.M n. 65/23 Linea intervento A. Titolo del 
ProgeƩo “WE STEM and reach our goals!” 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO  il Decreto LegislaƟvo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle isƟtuzioni scolasƟche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 seƩembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’isƟtuzione scolasƟca può sƟpulare contraƫ di prestazione d’opera con 
esperƟ per parƟcolari aƫvità ed insegnamenƟ, al fine di garanƟre l’arricchimento dell’offerta formaƟva, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspeƫ fiscali e 
contribuƟvi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTI il ContraƩo Colleƫvo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il ContraƩo 
Colleƫvo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relaƟva alla 
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenƟ di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 
VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gesƟone amministraƟvo-contabile delle isƟtuzioni scolasƟche"; 
VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che isƟtuisce il disposiƟvo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 seƩembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che isƟtuisce il disposiƟvo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione posiƟva è stata approvata con Decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e noƟficata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 
14 luglio 2021 e, in parƟcolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - InvesƟmento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Dm 65/23 
(Linea di intervento A) Titolo del ProgeƩo: “We STEM and reach pour goals!”; 
VISTO l’Allegato 1 al DM n. 65/2023 che definisce il riparto delle risorse alle isƟtuzioni scolasƟche in aƩuazione della 
linea di invesƟmento 3.1, Missione 4, C. 1 del PNRR che assegna all’isƟtuto un importo complessivo pari ad euro 
96.258,49; 
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CONSIDERATO che l’aƩuazione del PNRR prevede, per l’aƩuazione della Missione 4 – Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - InvesƟmento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi. Dm 65/23 (Linea di intervento A) l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 
Amministrazione Ɵtolare;  
VISTO l’AƩo di concessione prot. n. 34481 del 29/02/2024 che cosƟtuisce formale autorizzazione all’avvio del progeƩo 
e contestuale autorizzazione alla spesa;  
VISTO l’arƟcolo 53 del D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire 
ai dipendenƟ incarichi, non compresi nei compiƟ e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsƟ o disciplinaƟ 
da legge o altre fonƟ normaƟve, o che non siano espressamente autorizzaƟ;  
VISTO l’Avviso di selezione interno/c.p/esterno prot. n. 7578 del 04.07.2024; 
VISTO il Verbale relaƟvo alle istanze pervenute ed alla conseguente graduatoria prot. n. 8069 del 02/08/2024  
TuƩo ciò visto, ritenuto e rilevato, che cosƟtuisce parte integrante del presente decreto  

DECRETA 
Art. 1 Affidamento incarico 

Viene affidato il seguente incarico: 
1) prof. M. Mastropasqua in qualità di ESPERTO in C.P. per i Moduli: 

- Avventure STEM con Lego Spike 1  n. 10 ore 
- Avventure STEM con Lego Spike 2  n. 10 ore 
- Avventure STEM con Lego Spike 3  n. 10 ore 

2) Prof. M. Dalessandro in qualità di ESPERTO in C. P. per i Moduli: 
- CerƟfichiamo le competenze: iCDL 1 n. 30 ore 
- CerƟfichiamo le competenze: iCDL 2 n. 30 ore 

Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiunƟvo all’orario di servizio, a parƟre dalla data della nomina fino al termine 
del progeƩo, comunque non oltre il 30/08/2025.  
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con la Dirigente ScolasƟca e con il Gruppo di Lavoro e avrà effeƩo 
vincolante per la figura nominata. 

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non acceƩazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automaƟca dell’incarico. 
L’incarico in collaborazione plurima è subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del Dirigente ScolasƟco 
dell’Amministrazione di appartenenza e decadrà immediatamente in caso di assenza o revoca della stessa. 
L’incarico ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi 
causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale di altre scuole”.  
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effeƫvamente svolte e giusƟficate da regolare Timesheet 
e/o Foglio-firma. 

Art. 4 CompiƟ 
I compiƟ da svolgere sono quelli richiamaƟ nell’Avviso suindicato prot. n. 7578 del 04.07.2024, in relazione al ruolo per 
cui è aƩribuito l’incarico. 

Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 79,00/ora, lordo stato omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come 
definito nel piano economico dell’Avviso del Ministero.  

Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
Dr.ssa Maria Auciello 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D.  
e normaƟva correlata 
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